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На основании Отраслевого соглашения по образовательным 

организациям, входящим в систему образования Ивановской области между 

Департаментом образования Ивановской области и Ивановской областной 

организацией общероссийского профсоюза образования на 2023-2025 годы в 

коллективном договоре в разделе 2  «Оплата и нормирование труда, 

гарантии и компенсации»  пункт 2.2.9.  читать в новой редакции: 

2.2.9  Сохранять педагогическому работнику условия оплаты труда с учетом 

имевшейся ранее квалификационной категории по истечении срока действия 

квалификационной категории в следующих случаях: 

 а) после выхода на работу из отпуска по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет - на один год; 

б) до возникновения права для назначения страховой пенсии по старости, а 

также до наступления срока ее назначения досрочно (приложение № 7 к 

Федеральному закону от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях») 

- за один год; 

в) по окончании длительной болезни, длительного отпуска, предоставляемого 

до одного года, -  на 6 месяцев; 

г) в случае истечения срока действия квалификационной категории после 

подачи заявления в аттестационную комиссию - на период до принятия 

аттестационной комиссией решения об установлении (отказе в установлении) 

квалификационной категории; 

д) при наступлении чрезвычайных ситуаций, в том числе по санитарно-

эпидемиологическим основаниям, возобновлении педагогической 

деятельности после выхода на пенсию, при переходе в другую 

образовательную организацию в связи с сокращением численности или штата 

работников или при ликвидации образовательной организации, иных 

периодов, объективно препятствующих реализации права работников на 

прохождение аттестации, - на 6 месяцев. 

 

В связи с введением с 01.01.2024 года должности «Советник директора 

по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями»: 

 в приложении 5 «Коэффициент специфики работы педагогических и 

иных работников ОГКОУ «Санаторная школа-интернат»» к Положению о 

системе оплаты труда работников ОГКОУ «Санаторная школа-интернат» 

пункт 1.1 дополнить словами Советнику директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями. 
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 В Правилах внутреннего трудового распорядка (Приложение № 2 к 

коллективному договору)  

в разделе 7 «Рабочее время» в пункт 7.13. внести изменения: 

7.13 Нормальный режим работы для педагога-психолога: 

- педагог - психолог: 

понедельник - вторник 8.00 - 16.00, перерыв 30 минут с 12.00 до 12.30; 

среда - пятница 8.00 - 15.30, перерыв 30 минут с 12.00 до 12.30; 

раздел 7 «Рабочее время» дополнить пунктом 7.15.1: 

7.15.1  Для советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями устанавливается продолжительность 

рабочего времени  - 18 часов в неделю за 0,5 ставки заработной платы, 

согласно штатного расписания (ст. 333 ТК РФ). Продолжительность рабочей 

смены за 0,5 ставки заработной платы составляет 3 часа 36 минут при 

пятидневной рабочей неделе. Нормальный режим работы для указанной 

категории работников: 

- Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями:  

понедельник - вторник 16.30 – 20.00; 

среда – четверг 16.00 – 20.00; 

пятница 16.00 – 19.00. 

 

На основании Постановления Правительства Ивановской области от 

18.08.2023 № 369-п «О внесении изменений в постановление Правительства 

Ивановской области от 31.12.2008 № 371-п «О системе оплаты труда 

работников государственных учреждений Ивановской области, 

подведомственных Департаменту образования Ивановской области» внести 

изменение в Положение об оплате труда работников ОГКОУ «Санаторная 

школа-интернат». 

Приложение 2 к Положению о системе оплаты труда работников ОГКОУ 

«Санаторная школа-интернат» дополнить пунктом «Советник директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями» 

(прилагается). 

 

Изменения и дополнения вступают в силу с 01.01.2024 года. 
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Приложение  2 

к положению об оплате труда работников  

ОГКОУ «Санаторная школа-интернат» 
 

 

Размеры 

минимальных окладов (должностных окладов) 

по должностям работников, не отнесенным 

к профессиональным квалификационным группам 

 
Должности Минимальный оклад 

(должностной оклад) 

в рублях 

Коэффициент по 

занимаемой 

должности 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями 

9235 1 

 


